
  

 
 
 

 

 

 
 
Skoleforvaltningen 
Frejlev Skole 

  
 
 
Frejlev Skolevej 7 

     

  9200 Aalborg SV 
 
 
 
 
 
 

 www.frejlev-skole.dk 

frejlev-skole@aalborg.dk 

   

 

 

 
www.frejlev-skole.dk 

frejlev-skole@aalborg.dk 

 

                 Referat 

Skolebestyrelsesmøde i Klublokalerne 

Torsdag den 23. august 2018 kl. 17.30 

 
Deltagere: Bjørn Visborg (BV), Anne Friis (AF), Marie Freek Thomsen (MT), Anne Melchior Jensen (AJ), 

Jeanette Pagh Emanuelsen (JE), Lone Brunø-Sørensen (LBS), Morten B. Randers Thomsen (MRT), Per-

nille Vestergaard (PV), Tina Bang Kristensen (TK), Pia Bengtson (PB), Evald Lange Rise (EL), Otto Ring-

strøm (OR), Louise Sigvartsen (LS), Gro Stengaard Villumsen (GV), Lotte Dige Nielsen (LN), Rikke Bon-

derup Nielsen (RN), Joan Bjørn Nielsen (JN) 

 

Referent: Evald Lange Riise 
 
Bjørn Visborg (BV) orienterede om dagsorden, ny skolebestyrelse, suppleanter, gl. skolebestyrelse og 
ledelse præsenterer sig selv kort. 
 

1. 
 

Teksthierarki 
  
BV lavede en kort gennemgang af de formelle krav til skolebestyrelsesmedlemmet og arbejdet, 
Folkeskoleloven, forældresamarbejdet, Aalborg Kommunes vision for skolevæsnet ”Noget at have 
det i”, Frejlev Skoles målpil, Frejlev Skoles kerneopgave, præsentation af Frejlev Skole, Frejlev 
Skoles DNA, inklusion, storforældremødet 12/9-18, indsatsområder. 

2. 
 

Gensidige forventninger 
Pia Bengtson (PB) introducerede til at snakke gensidige forventninger. Snakken derom gik ”bordet 
rundt”. PB orienterede om Frejlev Skoles forventninger til forældre og skolebestyrelsen.  
 

 

3. 
 

Tilbageblik fra afgående formand 
 

Lars Wedde (LW) gav et oplæg om arbejdet og samarbejdet i skolebestyrelseserhvervet. Der blev 
fortalt om glæden i arbejdet og i rummet ved SKB-møderne, om det at være en god ambassadør 
for Frejlev Skole, det gode forældresamarbejde, folkeskolereformen, de langsigtede planer. Det er 
sjovt, hyggeligt og et rart arbejde. Respekten for den andens holdninger og synspunkter er værdi-
fuldt. LW fortalte om fagligheden på Frejlev Skole og skolebestyrelsens muligheder for spørgsmål 
og tilsynspligt.  
Gro supplerede med at forklare om arbejdsgangene, og det at være en enig bestyrelse udadtil.  
Joan supplerede med, at SKB har været med til ansættelser, hvor SKB og Frejlev Skole komple-
menterer hinanden godt. 
LW fortalte om dagsordenen og dennes tilblivelse og godkendelse. Gro fortalte om opmærksomme 
på. 
 

4. Evt. 

 En drøftelse af skolebestyrelsesvalget; ”et fredsvalg”, opstillingsrækken og suppleantlisten. 
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BV orienterede om den nye skolebestyrelses mulighed for ”uddannelse” over tre seancer. 1 dead-
line er 10/9-18, hvor der laves fælles tilmelding.  
 
Ros til Frejlev Skole – lærer, pædagoger, elever – for opstarten for de nye 0. klasser, og det at 9. 
kl. bød velkommen med roser.  
 
Ros til GPS huset for deres store kompetence 
 
På næste SKB møde konstitueres den ny skolebestyrelse med formand + næstformand og dennes 
rolles gennem skoleåret. Der skal ligeledes laves et ansættelsesudvalg (formanden er selvskrevet) 
– gerne tre personer eller flere.  
 
God mødeform for den afgivende og nye skolebestyrelse. Det gentages om fire år i 2022. Det har 
været givtigt og oplysende for den nye skolebestyrelse. 
 

 

 

/LG 27.08.18 

 

 

Datoer for Skolebestyrelsesmøder 2018/2019 

Alle møder er fra kl. 17.30 – 19.30 (på nær 12/9) 
 
 

Onsdag d. 12/9 
 

SKB-møde kl. 17.30-18.30 
Storforældremøde kl. 18.30-20.30 
 

Mandag d. 8/10 
 

Klasseforældrerådene inviteres 

Tirsdag d. 13/11 
 

 

Torsdag d. 13/12 
 

 

Tirsdag d. 22/1 
 

 

Mandag d. 4/3 
 

 

Onsdag d. 10/4 
 

 

Mandag d. 13/5 
 

 

Torsdag d. 13/6 
 

 

 

 


